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A Debreceni Egyetem valamennyi dolgozdja részére

71/C sz. korlevél

A Debreceni Egyetem az esélyegyenléség megteremtése érdekében, figyelemmel a tarsadalmi
feleldsségvallalasra, fontosnak tartja annak biztositasat, hogy a megvaltozott munkaképességii
munkatarsak foglalkoztatasi szintjét novelni tudja.

Jelenleg 95 megvaltozott munkaképesség(i kozalkalmazott dolgozik az egyetemen, akik szakhatosag
altal igazolt dokumentummal rendelkeznek. A munkaltato biztositja a megfelelé munkakérnyezetet
és az egészségi allapotuknak megfelelé munkakort, igy ezek a kdzalkalmazottak kifogastalanul
ellatjdk a munkakorikbe tartozd feladatokat. Nem az elveszitett, hanem a megmaradt
munkaképesség az, amely megfeleld odafigyeléssel, a munkakorilmények megfeleld alakitasaval
barmely munkakor ellatasara alkalmassa teheti a megvaltozott munkaképességl személyeket.

A megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes torvények modositasarol szolo
2011. évi CXCI. torvény 22. § értelmében: .megvdltozott munkaképességli személynek kell tekinteni
azt a személyt,

al akinek az egészségi llapota a rehabilitacios hatdsdg komplex mindsitése alapjan 60 szazalékos
vagy kisebb mértékd,

bl aki legaldbb 40 szézalékos egészségkarosoddssal rendelkezik, az errél sz6lé szakvélemeény,
szakhatdsagi allasfoglalas, hatdsagi bizonyitvany, mindsités idébeli hatalya alatt,

c) akinek a munkaképesség-csokkenése 50-100 szdzalékos mértékd, az errél szolo szakvélemeény
idébeli hatalya alatt, vagy

d] aki fogyatékossagi tamogatdsban vagy vakok személyi jdradékaban részesil és a
munkaszerzGdése szerinti napi munkaideje a 4 orat eléri.”

Bizonyara vannak koztiink olyan kézalkalmazottak, akik megvaltozott munkaképességiiek és errdl

szakhatdsdgiigazolassalis rendelkeznek, de egészségi allapotukrol az Egyetemnek nincs hivatalosan
tudomasa.

Az Egyetemnek, mint munkaltatonak minden évben rehabilitacios hozzajarulast kell fizetnie, ha az
altala foglalkoztatott megvaltozott munkaképességl kozalkalmazottak szama nem éri el a
térvényben meghatarozott 5%-os szintet, igy intézményi érdek is a megvaltozott munkaképességi
munkatarsak szdmanak novelése, illetve az érintettek szakhatésagi igazolasanak bemutatasa.
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Amennyiben megvaltozott munkaképességének komplex felulvizsgalatat 2012. év 6ta a Rehabilitacios
Szakigazgatasi Szerv az On esetében még nem végezte el, kérjik, kezdeményezze ezt a
szakhatosagnal! A felilvizsgalatra jelentkezés nem kdtelezd, a kdzalkalmazott onkéntesen dont
errél.

A Debreceni Egyetem tamogatast kivdn nydjtani, egészségi allapot javitashoz,
munkakorilményeik megfeleld kialakitdsahoz, munkajuk és elkotelezettségiik elismeréséhez
azon kozalkalmazotti jogviszonyban lévé munkavallaléinak, akik munkaviszonyuk ideje alatt
valtak megvaltozott munkaképességivé.

Kérjik azon munkatarsainkat, akik ennek a feltétlenek megfeleléen rendelkeznek megvaltozott
munkaképességet igazold érvényes szakhatdsagi hatarozattal, illetve fogyatékossagi tamogatasban,
vagy vakok személyi jaradékaban részesil, de ez idaig errdl a munkaltatot nem tajékoztatta, ugy a
dokumentumait juttassa el a DE Megvaltozott Munkaképességliek Szolgaltatdo Kozpontja, Bodnar
Istvanné, rehabilitacids foglalkoztatasi referens (bodnar.istvanne@unideb.hu) részére! A tdjékoztatas
onkéntes alapon torténik, a kozalkalmazott dontése alapjan.

A 2003. évi CXXV. torvény 23.§ bekezdésében foglalt lehetésséggel élve a Debreceni Egyetem
tamogatast kivan nydjtani, egészségi allapot javitdshoz, munkakorilményeik megfeleld
kialakitdsdhoz, munkajuk és elkotelezettségiik elismeréséhez azon kozalkalmazotti
jogviszonyban lévé munkavallaldinak, akik igazoljak a megvaltozott munkaképességiket!
Jelen felhivas alapjan, az Egyetem azokat a kozalkalmazottakat, akik megvaltozott
munkaképességiiket igazolo hivatalos dokumentumaikat az MMSZK-nal bemutatjak

nettd 100.000 Ft egyszeri illetménykiegészitésben részesiti.

A tamogatas igénybevételéhez szilkséges nyomtatvanyokat minden jogosult részére, a
beérkezd dokumentaciok atvizsgalasat kdvetden elektronikusan megkuldjik.

Amennyiben a fentiekkel kapcsolatban kérdésik van, kérjik, Bodnar Istvanné, rehabilitacios
foglalkoztatasi referens (Tel.: 73574) munkatarsunkat sziveskedjenek keresni.

Jelen korlevél kiadasanak napjan lép hatalyba, azzal a rendelkezéssel, hogy a korlevélben nevesitett
tamogatas 2019. januar 01. napjatol kezdddben kizardlag illetménykiegészités jogcimen keril
kifizetésre, egyidejlileg hatdlydt veszti az azonos targyban korabban kiadott 71/A. és 71/B. sz.
kancellari korlevel.

Debrecen, 2019. janius 3.
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